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OVERFORMYNDARVERKSAMHET
Aneby - Eksjo - Nassjd - Savsjo - Vetlanda



Reglemente

Detta reglemente giller for Hoglandets 6verféormyndarndmnd som dr en gemensam
namnd fér kommunerna Aneby, Eksj6, Ndssjo, Savsjo och Vetlanda. Hoglandets
overformyndarndmnd kallas i reglementet f6r namnden.

Vetlanda kommun ar vardkommun for den gemensamma namnden, sa i de fall
kommunstyrelse eller kommunfullmdktige omnamns i reglementet avses Vetlanda
kommuns kommunstyrelse och kommunfullmaktige.

Forutsattningarna for samverkan i gemensam overféormyndarndmnd regleras i
Samverkansavtal mellan Aneby, Eksj6, Ndssjo, Savsjo och Vetlanda kommuner, giltigt
fran och med den 1 november 2022.

§ 1 Uppdrag och verksamhet

Namnden handhar och beslutar i drenden som enligt lag eller annan forfattning
ankommer pa 6verférmyndarnamnd samt handhar de uppgifter i dvrigt avseende
overférmyndarvasendet i kommunerna, som dr att hanfora till férvaltning och
verkstallighet.

Namnden dr en myndighet med huvudsaklig uppgift enligt lag att utova tillsyn éver
formyndares, gode mans och forvaltares verksamheter. Namnden ska dven utreda
behov av godmanskap och férvaltarskap, rekrytera ldmpliga personer till uppdraget
samt se till att gode man och férvaltare erbjuds den utbildning de behover fér sina

uppdrag.

Namnden ska folja det vardkommunens fullmaktige; i reglemente, i samband med
budget eller i annat sarskilt beslut, har bestamt att namnden ska fullgéra samt verka for
att faststillda mal uppnas och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Ndmnden ska i sina beslut beakta ett barnrédttsperspektiv.

Mottagnings- och telefontider for dverférmyndarnamndens kansli faststalls av
namnden.

§ 2 Organisation

Nimnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och @ndamalsenlig med hansyn till
av fullmaktige faststillda mal samt lagar och forfattningar fér verksamheten.

Overférmyndarnamnden bitrids av dverformyndarkansliet som har sin organisatoriska

hemvist i kommunledningsférvaltningen.

§ 3 Personalansvar

N@amnden ar anstallningsmyndighet for personal vid dess forvaltning med undantag fér
overformyndarchef som anstialls av kommunstyrelsen. Nédmnden har hand om
personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade med undantag
for de fragor som kommunstyrelsen ansvarar for.



§ 4 Ekonomi

N@mnden ska ha hand om verksamhetens ekonomiska forvaltning och folja fullmaktiges
meddelade riktlinjer for denna. Ndimnden ska uppratta forslag till budget, se till att
bokfoéring och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning och uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen
(1997:614) om kommunal redovisning.

§ 5 Delegation

N@mnden far uppdra at ledamot, ersattare som har kallats till tjanstgéring eller
tjdnsteperson hos kommun att, pa villkor som namnden bestdmmer, pa dess vagnar
avgora drenden enligt vad som foreskrivs i lag och i ndmndens delegationsordning.

§ 6 Processbehdorighet

Namnden far sjilv eller genom ombud fora kommunernas talan i alla mal och arenden
inom ndmndens verksamhetsomrade.

§ 7 Behandling av personuppgifter

Namnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i
dess verksamhet.

Namnden ska utse dataskyddsombud.

§ 8 Tidpunkt for sammantraden

Namnden sammantrader pa dag och tid som ndmnden bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av namndens ledamoéter begar det
eller om ordféranden anser att det beh6vs. En begdran om extra sammantrade ska
goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som
onskas behandlas pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om méjligt, samrada med vice ordféranden om tiden fér extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skl far ordféranden stélla in ett sammantrade eller andra
dagen eller tiden for ss mmantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordféranden.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stillas in eller att dagen eller tiden
for ett sammantrade ska andras, ska ordforanden se till att varje ledamot och ersattare
snarast underrdttas om beslutet.

§ 9 Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrdadena. Nar varken
ordféranden eller vice ordféranden kan kalla till sammantrade ska den som varit
ledamot i nédmnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledaméter har
lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern dldste ledamoten vara dlderspresident.



Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.
Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald som far
ndrvara vid sammantradet senast fem veckodagar fére sammantradesdagen. Kallelse far
ske elektroniskt om det inte ar oldmpligt. Ordféranden bestammer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat satt.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhér ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om uteldmnande av handlingar har skett.

§ 10 Offentliga sammantraden

Namnden far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga sammantraden far inte
hallas i arenden som avser myndighetsutdvning eller i vilka det forekommer uppgifter
som omfattas av sekretess.

§ 11 Sammantrade pa distans

Namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrdada med ledamoter narvarande pa
distans. Sadant sammantrade far endast dga rum om ljud- och bildéverforing sker i
realtid och p3 ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika
villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehériga kan ta del av sammantrades-
handlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast fem dagar i férvag anmaéla detta till
namndens kansli. Ordféranden avgdr om narvaro far ske pa distans. Namnden far
bestdamma vad som narmare ska gélla om deltagande pa distans i namnden.

§ 12 Narvaroratt

Kommunstyrelsens ordférande har rdtt att narvara vid namndens sammantraden och
delta i 6verlaggningarna. Namnd far darutdver medge ledamot av kommunstyrelsen
denna ratt. Den fortroendevalde har i den utstrackning ndimnden beslutar ratt att fa sin
mening antecknad till protokollet.

Harutover far namnden medge fortroendevald som inte dr ledamot eller ersattare i
namnden att ndrvara vid sammantrade med namnden fér att limna upplysningar. Aven
anstalld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om namnden
beslutar det, far den som kallats delta i overlaggningarna.

Namnden far harutover bestamma att annan ska ha ratt att ndrvara vid namndens
sammantraden.

§ 13 Sammansattning

Namnden bestar av fem ledaméter och fem erséttare. Varje kommun utser en ledamot
och en ersattare till den gemensamma namnden. Namndens sammansattning regleras
enligt § 4 i samverkansavtalet.



§ 14 Ordforande

Det aligger ordféranden

1. attleda namndens arbete och sammantraden,

2. kalla till ssmmantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. infor sammantradena se till att &rendena som ska behandlas i namnden vid
behov ar beredda,

4. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i némnden,

5. bevaka att namndens beslut verkstalls.

§ 15 Presidium

Namndens presidium ska besta av ordférande och vice ordférande. Vice ordférande ska
bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den man
ordféranden anser att det behovs.

§ 16 Erséattare for ordforande och vice ordforande

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade eller en
del av ett sammantrade, far nimnden utse en annan ledamot som ersittare for dessa.
Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i
namnden ldngst tid. Om flera ledamaoter har lika lang tjanstgdringstid fullgérs
ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt uppdrag
under en langre tid. Ersdttaren ska fullgora samtliga ordférandens/dvriga presidiets
uppgifter.

§ 17 Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantride, ska snarast anmaila detta till namndens sekreterare eller ndgon annan
anstilld vid namndens kansli. Kansliet ska underratta den ersattare som star i tur, om att
denne ska tjanstgora.

§ 18 Ersdattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en
ersittare tjanstgora i ledamotens stille. Den ersattare ska kallas in som star i tur att
tjanstgora och som inte redan har kallats in. En ledamot som instéller sig under ett
pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora dven om en ersdttare tratt i ledamotens
stélle.

Ersattare ska kallas i férsta hand fran samma kommun som den ordinarie ledamot som
ska ersittas representerar. | andra hand ska ersdttare kallas in fran ndgon av ovriga
kommuners ersattare enligt samma turordning som foreskrivits i samverkansavtalet
gdllande val av ordférande.

Ersittare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verldggningarna och fa sin mening
antecknad till protokollet.



En ersdttare som borjat tjanstgora har alltid foretrade till tjanstgoring framfér annan
ersattare.

§ 19 Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjinstgdring pa grund av jav i ett drende
far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgdringen under ett sammantrade pa grund av annat
hinder an jav, far tjanstgora igen endast om inplacerad tjanstgérande ersattare tillhor
annan kommun.

§ 20 Yrkanden

Nar ndmnden forklarat overlaggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstallts under éverlaggningen och kontrollerar att de har
uppfattats korrekt. Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far
inte nagot yrkande andras eller ldggas till, om inte nédmnden enhalligt beslutar att medge
det.

Om ordféranden anser att det behovs ska den ledamot som har framstallt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

§ 21 Deltagande i beslut

En ledamot som, dar detta ar majligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska
anmala detta till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot som inte har gjort en
sadan anmadlan anses ha deltagit i beslutet, om namnden fattar det med acklamation.

§ 22 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.
Motsvarande galler vid omedelbar justering.

§ 23 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Nédmnden kan besluta att en
paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid
sammantradet och justeras av ordféranden och en ledamot.

§ 24 Kungorelser

N@mnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gdllande bestammelser.



§ 25 Delgivningsmottagare

Delgivning med namnden sker med ordforanden, éverférmyndarchefen eller annan
anstdlld som ndmnden beslutar.

§ 26 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran ndmnden ska pa namndens vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for
ordféranden intrader vice ordféranden och vid forfall fér denne den ledamot som
namnden utser.

Namnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteperson att enligt av namnden
lamnade direktiv underteckna handlingar pa namndens vagnar. Beslut som fattas med
stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprattas med
anledning ddrav undertecknas av den som fattat beslutet och, i férekommande fall,
kontrasigneras av den som utses dartill.








